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Relatori

● Luigi Gregori
– Titolare di COGITO Srl
– Capogruppo ICT Confindustria Udine
– Coordinatore ITClub FVG



  

Relatori

● David D'Agostini
  - Titolare dello studio legale D'Agostini
  - Membro del comitato scientifico
   del Centro Innovazione & Diritto



  

l'OS in Azienda

● Applicativi Desktop
● Applicativi Server
● Applicativi autosviluppati
● Integrazione in propri lavori



  

OS = Gratis?

● NO! è Open Source!
● Valutazione TCO
● Valutazione rischio

Visibili Invisibili

Pregi

Difetti



  

Il software
● Valore immateriale

– riscontri in bilancio

● Asset aziendale
– strategico per il funzionamento



  

Tutela legale software

Bene immateriale 
● Programma per elaboratore
● Documentazione ausiliaria
● Codice oggetto
● Codice sorgente



  

Diritti d'autore

● Morali: 
rivendicare la paternità

● Patrimoniali: 
utilizzare economicamente 
(riprodurre, 
commercializzare, diffondere, 
modificare,  elaborare o 
trasformare, etc.)



  

Eccezioni

Art. 64 bis e segg. L.D.A

● Debugging
● Interoperabilità
● Copia backup

No al reverse engineering!!!



  

Trasferimento diritti

Contratto di cessione:
trasferimento della proprietà 
del software a titolo definitivo 
a favore del cessionario. 

Licenza d'uso:
Trasferimento del diritto di 
utilizzare il software



  

Classificazione licenze
● Licenze software 

proprietario (EULA, 
Freeware, 
Shareware)

● Licence software 
libero

● Licence open source



  

come valutare un OS
● Funzionalità
● Licenza
● Maturità
● Community / Vendor
● Integrazione
● Supporto locale



  

funzionalità
● non cercare il rimpiazzo di un 

software commerciale
– in molti casi offre funzioni non 

richieste
● non cercare una soluzione che copra 

tutte le esigenze
– nel mondo OS vince 

l'integrazione



  

Licenze

… e modello di business
● Full OS
● OSS / Commercial Version
● OSS / Commercial Add-on
● Copyright  & C.
● ...



  

Maturità

● Beta non sempre è male
● Bug?
● Maturità o Vecchiaia?
● Come gestire il processo evolutivo?



  

Comunity / Company
● Valutare la consistenza
● Valutare la distribuzione geografica

– valutare la componente locale
● Valutare l'attività

– sviluppo
– bug fixing
– propensione alla collab.



  

Alcune lezioni
● OpenOffice
●

●

● Google / Android 



  

Supporto locale
● E' necessario?

– Personalizzazione
– Training
– Modifiche
– Integrazione

● Fino a dove risponde?



  

Consulenza sul software

Obbligazione di mezzo:
● non si può pretendere il 

risultato
● diligenza professionale (art. 

1176 comma 2 c.c.)
● limiti responsabilità (art. 

2236 c.c.)



  

Nello sviluppo
● L'approccio dei tecnici

– l'ho trovato su internet e funziona
… ma bisogna considerare

● Licenze
● Responsabilità
● Competenze interne



  

Clausole

 Attenzione a:
● Limitazioni responsabilità
● Esclusioni di danni
● Garanzia limitata
● Esclusioni di ulteriori garanzie



  

Violazioni IP
● Civile (contrattuale/extra)

risarcimento del danno
● Penale (art. 171 bis L.D.A.)

pecuniaria e detentiva
● Sanzioni pecuniarie e 

interdittive alla persona 
giuridica ex d.lgs. 231/01



  

I rischi

● Competenze interne
● Identificazione delle 

responsabilità
● Il futuro
● Sicurezza

– OS è meglio!



  

Quindi servono ...

● Competenze tecniche
● Competenze organizzative
● Competenze legali



  

Contatti
● Cogito srl – Luigi Gregori

www.cogitoweb.it
● Studio Avvocati D'Agostini

www.avvocatidagostini.it 
● Centro Innovazione & Diritto

www.cindi.it
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